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Een verklaring omtrent gedrag (VOG) is een document van het ministerie 

van Justitie en Veiligheid waaruit blijkt dat het gedrag uit het verleden 

van een persoon geen bezwaar oplevert voor het gevraagde doel, binnen 

onze ijshockeysport, namelijk het werken met minderjarigen. Een VOG staat 

ook wel bekend als een 'bewijs van goed gedrag'. 

 

Bij het RTC IJshockey Midden Nederland verplichten wij onze 

trainer/coaches, begeleiders en leidinggevenden die aan ons 

talentenprogramma verbonden zijn, om een VOG te kunnen tonen. Dit neemt 

de kans op grensoverschrijdend gedrag binnen ons platform, te verkleinen. 

Het vermindert tevens het risico dat personen die in het verleden in de 

fout zijn gegaan een functie bij de sportvereniging kunnen uitoefenen en 

daar opnieuw in de fout gaan. 

 

Daarbij eisen wij een VOG die de volgende aanvraagcodes betreft: 

Bestuur/leidinggevenden: code 11, 12, 21, 22, 84, 85 

Commissieleden/trainer/coach: code 84, 85 

Het biedt geen keiharde garantie dat we grensoverschrijdend gedrag buiten 

de deur houdt. Maar door een VOG verplicht te stellen, verkleinen we wel 

de kans dat het mis gaat. Bovendien willen we laten zien dat we de 

sociale veiligheid van onze deelnemers, vrijwilligers en ouders van 

deelnemers serieus nemen.  

 

Aannamegesprek / Kwaliteitscheck 

 

Los hiervan heeft het RTC IJshockey Midden Nederland met elke betrokken 

persoon, zoals hierboven wordt genoemd (leidinggevende, commissie, 

trainer, coach) die binnen ons talentenprogramma actief wordt, een 

aannamegesprek gevoerd. Dat doen we onder meer om de gedragsregels binnen 

ons platform met elkaar te bespreken en eventueel te laten ondertekenen. 

Het RTC IJshockey Midden Nederland krijgt bovendien meer inzicht in 'wat 

voor vlees je in de kuip' haalt en stelt daarbij persoonlijke vragen en 

graaft in het verleden van de vrijwilliger. Wie iets te verbergen heeft, 

valt tijdens zo'n gesprek door de mand of haakt af. Onze begeleiders / 

leidinggevenden tekenen bij ons een vrijwilligersovereenkomst. Hierdoor 

zijn zij automatisch gebonden aan de regels die we binnen de sport met 

elkaar hebben afgesproken. De gedragscodes zijn dan op hen van 

toepassing. Tevens is elke vrijwilliger geverifieerd op aantoonbare 

kwalificatie-eisen, zoals bijvoorbeeld een officieel trainer/coach 

diploma van de sportbond IJHN, van minimaal niveau 1/2/3, tot zelfs 

niveau 4. Het geeft de vakbekwaamheid aan en ervaring van onze 

vrijwilligers en laat zien dat zij een goede scholing hebben ondergaan. 
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